Journée nationale
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ALLIANCE VILLES EMPLOI

Jeudi 7 novembre 2019
Palais des congres de Montreuil

de 9h a 17h

Depuis de nombreuses années, le réseau des collecti-
vités, des Maisons de I'Emploi et des PLIE se réunit lors
de journées nationales organisées par I’Alliance Villes
Emploi. Ces rencontres sont rythmées par des
rencontres, témoignages, partage d’expériences et
transmission d’informations.

Cette année, dans un contexte ou les politiques
publiques sont en pleine mutation, ou la transition
énergétique s'impose comme priorité internationale,
ou la notion d’emploi évolue, il est plus qu'important
de mettre au-devant de la scéne les actions et projets
innovants de nos territoires allant dans ce sens.

Linnovation, piéce maitresse, au croisement des
préoccupations des différents ministéres, partenaires
associatifs et institutionnels, constitue un enjeu
majeur pour ces prochaines années (plan d’investis-
sement dans les compétences, FSE+ 2021-2027,
stratégie pauvreté, transition écologique et dévelop-
pement durable, achat socialement responsable, etc.).

La Journée nationale 2019 est une rencontre incon-
tournable, dont les objectifs sont les suivants :

- Montrer que la mise en ceuvre locale, & petite
échelle comme & grande échelle, des politiques
publiques de solidarité et d’emploi, permet I'lnnova-
tion et qu'elle s'adapte aux spécificités des
territoires (GPTEC, Clause sociale, connaissance du
public et du territoire ...) ;

- Valoriser les projets de territoires : Maisons de
I'Emploi, PLIE et collectivités locales pour les diffuser
comme pratiques « inspirantes ) et « essaimables » ;
- Mettre en lumiére les résultats de la Clause
sociale avec plus de 100 millions d’heures d’inser-
tion en cumulé depuis la réalisation des consolida-
tions ;

- S’inscrire dans les politiques d’aujourd’hui et de
demain pour co-construire des réponses de proximi-
té, adaptées, efficientes et cohérentes, grdce & nos
Initiatives territoriales ;

- Restituer la démarche partenariale de notre
réseau et de la multitude d’acteurs associés autour
des enjeux relatifs a I'emploi, au développement
économique, & la lutte contre les exclusions, & I'inno-
vation, a la place du participant au cceur de son
projet, par I'articulation et la complémentarité avec
les dispositifs de droit commun.

Dans ce cadre, la JN 2019 s’organise autour de plusieurs temps forts :

- Une présentation et échanges autour d’ateliers thématiques :

* Atelier 1 : « Des Territoires d’'lnnovation » (exemples de territoires French Impact, territoire d’indus-
trie, ...),
* Atelier 2 : « Le développement soutenable en faveur de I'emploi » (développement durable, RSO,
économie circulaire...),
* Atelier 3 : « Transformation du travail et nouveaux métiers » (accompagnement des pratiques

professionnelles, tiers lieux ...),

* Atelier 4 : « Booster l'inclusion » (mixité des publics et des métiers, lutte contre les exclusions ...)
* Atelier 5 : « Le participant au cceur de son projet » (méthodes pédagogique pour associer les

participants).

- Une intervention de Pascal PICQ, conférencier et paléoanthropologue de renom. Ses travaux
décrivent I'évolution de notre société dans un monde en mutation, avec une adaptation de « 'Homme »
aux changements d’environnement, et & ceux provoqués par ses innovations techniques et culturelles.

- Une remise des Trophées de la Clause pour les territoires innovants, inspirants, apprenants

(5 catégories de prix).




9h00 - 10h00
10h00 - 10h15

10h15 - 13h15

Journée nationale de I’Alliance Villes Emploi
«« L’innovation au coeur des territoires »

Jeudi 7 novembre 2019
Au Palais des Congrés de Montreuil

Programme prévisionnel

Accueil des participants

Pléniére

Ouverture de la Journée nationale « L'Innovation au cceur des Territoires » par
Nathalie DELATTRE, Sénatrice de la Gironde, Présidente d’Alliance Villes Emploi.

Discours de Jean-Marie MARX Haut-commissaire aux compétences et & I'inclusion
par I'emploi au Ministére du travail.

5 ateliers thématiques

Venez découvrir au cours de 5 ateliers comment les territoires font de leurs singularités,
des leviers d’innovation sociale et d’emploi, en faveur d’une société plus inclusive,
collaborative et participative. Avec pour objectif de préserver la place de chacun dans
un environnement professionnel toujours en mutation. Vous y découvrirez des projets
innovants développés sur une palette de territoires, allant de la Métropole au milieu
rural.

Atelier 1 : « Des territoires d’innovation »

Transition écologique, Jeux Olympiques et Paralympiques 2024, Grand Paris,
rénovation urbaine... Dans un contexte ou les défis se multiplient, une priorité est mise
en avant : celle de faire bénéficier les populations de ces grands projets ! Face a ces
défis, nos territoires sont les premiers a s’inscrire dans les politiques publiques.

Atelier 2 : « Le développement soutenable en faveur de I'emploi »

Clause sociale et environnementale, développement de I'emploi local participatif,
soutien au tissu économique local TPE PME, ....

Aujourd’hui, plus aucun acteur ne peut ignorer le défi constitué par le développement
durable, dans ses dimensions sociales aussi bien qu’environnementales. Responsabilité
sociale des organisations, achat responsable, montée en compétence des professionnels
pour répondre aux exigences de la transition énergétique, sont au coeur de ces enjeux.

Atelier 3 : « Transformation du travail et nouveaux métiers »

Dans une société ou les technologies de I'information et de la communication prennent
de plus en plus de place, ou les nouvelles générations arrivent sur le marché du travail
avec de nouvelles envies, ou la transition écologique devient la priorité, le monde du
travail est en pleine adaptation. En réponse & ces évolutions, les acteurs de I'économie
et de I'emploi développent de nouvelles pratiques, montent de nouveaux projets pour
accompagner les parties prenantes et répondre aux besoins de notre société moderne.
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13h15 - 14h15

14h15 - 16h15

16h15 - 17h00

17h00
19h00

Atelier 4 : « Booster l'inclusion »

Séniors, femmes, jeunes, réfugiés ... Les publics éloignés de I'emploi n’ont jamais
été aussi souvent nommés par les politiques publiques. Mais comment faire dispa-
raitre ces écarts entre les publics et les accompagner efficacement ¢ Nos territoires
développent des projets concrets et innovants adaptés et répondant aux probléma-
tiques d’un public ciblé, pour booster au maximum I'inclusion.

Atelier 5 : « Le participant au coeur de son projet »

Monter un projet avec des partenaires, c’est bien, mais avec les participants, ¢’est
encore mieux. Nos territoires savent plus que jamais que I'implication des partici-
pants concernés par les projets est la condition indispensable & leur réussite. Pour
cela, les structures proposent différentes modalités pour aller au-devant des
participants et les impliquer activement dans la construction et le déroulement leur
parcours.

Cocktail déjeunatoire

Intervention de Pascal PICQ, Conférencier, Paléoanthropologue, Maitre de
conférence au Collége de France.

Ses travaux décrivent I’évolution de notre société dans un monde en mutation,
avec une adaptation de « I'Homme » aux changements d’environnement, et &
ceux provoqués par ses innovations techniques et culturelles.

Il viendra partager avec nous ses réflexions sur I'entreprise et les évolutions du
monde du travail, autour de la question « Quels sont les mécanismes naturels et
culturels de I'innovation & privilégier dans une période de changement 2 »

Trophées de la clause
5 prix seront remis :
- Communication et rayonnement du dispositif
- Couverture et organisation territoriale
- Social et environnemental
- Mixité des publics et des métiers
- Coup de coeur

Cléture de la Journée nationale

Soirée festive & bord du River’s King & Paris
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