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"Réseaux sociaux : Rompre l'isolement. En Suisse 

comme en France, chercher un emploi n'est pas 

toujours suffisant."
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Un frontalier souhaité pour un travail durable en 

Suisse, est - ce possible ? 
Philippe VERHAEGHE

Cabinet de Médiation 

HereForU
Hermance 11h50

11h55 Le statut du travailleur frontalier 
     Anne-Laure     

ROUDAUT-SCHULTZ 

Maison transfrontalière 

européenne
Hermance 12h55

13h00
Votre futur employeur vous recherche : Devenez des 

chasseurs d’opportunités et prenez l’avantage. 
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Les 10 étapes pour construire votre marque 

professionnelle sur internet 
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Travailler en Suisse en tant que frontalier, c’est travailler à l’étranger et être à cheval sur 3 

législations : française, suisse et européenne. Au cours de cette conférence, nous vous 

présenterons les conditions pour obtenir un permis de travail, les choix qui s’offrent à vous pour 

votre couverture santé, le fonctionnement de la retraite, des allocations familiales, du chômage et 

de la fiscalité.

L'objet de cette conférence :

Tout ce que vous devez savoir pour créer et ouvrir une entreprise sur Genève

Le terme de Marque Professionnelle désigne le fait pour un individu de se positionner en tant 

qu’expert dans son domaine d’activité professionnelle. 

Sur Internet, l’individu à la recherche d'un emploi utilise ainsi des outils et techniques de 

communication utilisées généralement par les marques. 

Il recherche alors des effets qui sont traditionnellement recherchés par ces marques : notoriété, 

valeur et qualités perçues, etc...

Lors de cette conférence, apprenez en 10 étapes à déterminer votre marque professionnelle, à 

élaborer votre stratégie de communication et à gérer votre e-réputation de chercheur d'emploi.

PROGRAMME SOUS RESERVE DE MODIFICATION DE DERNIERE MINUTE

Situation et perspective du marché de l'emploi Suisse, vue d'ensemble des bassins d'emploi en 

Suisse et leurs spécificités,

L'objet de cette conférence :

L'objet de cette conférence :

L'objet de cette conférence : 

L'objet de cette conférence :

Le marché caché de l’emploi représente 80% des postes à pourvoir. En déterminant  

quels sont vos talents et quelles organisations les recherchent, vous suscitez l’intérêt 

pour décrocher des opportunités 
L'objet de cette conférence :

Quelques questions sont à l'ordre de cette question. La Suisse est-elle uniquement attractive pour 

son salaire indiqué supérieur ? ou encore 

Le choc des cultures est bien souvent interprété comme le non - respect des dispositions et 

usages locaux. Par quels comportements et outils, est - il possible de mieux comprendre la culture 

du travail en Suisse et d'envisager un travail durable pour une personne frontalière désirant 

travailler en Suisse.  

Les médias sociaux pro comme Linkedin, Viadéo, Xing nous donnent une chance à peine 

imaginable de déployer nos compétences et nos forces auprès de plus de 450 millions de 

professionnels. La pratique de base du "réseautage" en ligne reste comparable à celle que nous 

pratiquons ordinairement, Mais la puissance des outils demande à être maîtrisée.

L'objet de cette conférence :

"Pas de frontières pour les métiers technologiques de demain " 
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